Municipio de Serranopolis do Iguacu
Estado do Parana
PSS 012025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 08.01/2025

Em cumprimento as determinacdes do Senhor Prefeito Municipal do Municipio Serranopolis

do Iguagu — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e CONSIDERANDO:

1) Que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso IX do artigo 37 da

Constituicdo Federal e na Lei Municipal 1595 de 05 de junho de 2018, alterada pela Lei n°

1807, de 08 de outubro de 2019, alterada pela Lei n°® 2279, de 19 de outubro de 2022, na Lei

n® 1621 de 27 de junho de 2018, alterada pela Lei n® 1774, de 24 de maio de 2019, que

dispde sobre a contratacdo de pessoal para atender necessidades temporarias de

excepcional interesse publico e as hipoteses e as condigdes para efetivarem-se tais

contratacdes; %

2) Tratar-se de servigo publico essencial e de atendimento a populacao;

3) Publicacéo do Edital de Resultado Final n® 04.01/2025 do Processo Seletivo Simplificado
n° 01/2025, datado de 09 de abril de 2025;

A Comissdo Especial para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado nomeada pelo
Decreto n° 080/2025, de 17 de margo de 2025,

RESOLVE

Art. 1° - CONVOCAR o candidato aprovado conforme lista anexa a este Edital, em
razio de requerimento de reclassificacdo das candidatas convocadas no edital
anterior, para comparecer, a partir do dia 22 a 28 de abril de 2025, das 08:30 as 11:30
horas, e das 13:30 horas as 16:00 horas, no Departamento de Recursos Humanos, da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas, com a documentagao
necessaria, conforme relacéo, para a efetiva contratagéo:

e Copias e as originais dos titulos/declaracdes/atestados, e outros documentos
apresentados junto com o formulario de inscricdo a fim de comprovacéo de titulos
para obtenc¢ao de pontos;

Cédula de Identidade;

Certiddo de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;

Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Cartéo do PIS/PASEP, se possuir;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

Certidao de quitacdo eleitoral atualizada emitida pela justica eleitoral que podera ser
retirada pelo site www.tse.gov.br;

Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao, se for masculino;

Titulo de Eleitor;

Declaragdo de que ndo se encontra em situagdo de acumulo ilegal de proventos,
fungdes, empregos e empregos publicos, nos termos do inciso XVI do Art. 37 da
Constituicdo Federal e incisos XVI e XVII do Art. 27 da Constituicdo do Estado do
Parana;

e Declaragdo de bens e valores que integram o patriménio privado, conforme prescrito

no Art. 32 da Constituicdo do Estado do Parana, no Decreto Estadual n® 4.202 de 30
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de maio de 2001, na Lei Estadual n° 13.047 de 16 de janeiro de 2001 e na Lei n°
8.429 de 02 de junho de 1992,
Uma fotografia 3x4 recente;

e Declaracdo de ndo demiss&o do servigo publico municipal, estadual ou federal;

e Comprovante da idade minima de 18 anos e da nacionalidade brasileira, ou
estrangeira na forma da lei, mediante apresentagédo de fotocopia da Certiddo de
Nascimento ou da Certiddo de Casamento;

e Atestado de antecedentes criminais, com auséncia de condenagdo transitada em

julgado, passado pelo Distribuidor Publico, do local de residéncia ou domicilio do

candidato;

Comprovante de registro profissional, quando o emprego exigir;

Comprovante de enderego atualizado;

Atestado de Aptidao fisica,

Conta corrente em nome do candidato.

Art. 3° - O candidato que n&o providenciar a documentagdo solicitada ou nao
comparecer no prazo estipulado sera considerado desistente tacito da vaga.

Art. 4° - Os casos omissos serdo decididos pelo Departamento de Recursos Humanos e
pela Assessoria Juridica do Municipio.

Municipio de Serranépolis do Iguacu, Estado do Parana, 17 de abril de 2025.

ANEXO AO EDITAL N° 08.01/2025

RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

Emprego Publico: Professor 20H - Periodo Vespertino a partir das 12horas

N° Candidato Data de Pontuacao Final
Inscrigao nascimento da Avaliagao Classificagao
Curricular final
009 BEONICE FRANCISCO DA SILVA 09/05/1986 30 50
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